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Vorbemerkungen

Der Studiengang "IT-Management — Verwaltungsinformatik dual (B.A.)" wird als duale Studienvarian-
ten angeboten. Die Immatrikulation findet zum Wintersemester statt.

Das vorliegende Modulhandbuch ist fiir diese Studienvariante gultig.

Details zum Studienablauf sind der zugehérigen Studienordnung in der jeweils geltenden Fassung zu
entnehmen.

Alle aktuellen Lehrveranstaltungen des Studiengangs werden grundsatzlich einmal im Studienjahr an-
geboten. Ausnahmen kénnen abhangig von der Einsetzbarkeit von Lehrenden (beispielsweise bei lan-
gerer Krankheitsphase oder Forschungsfreisemestern) festgelegt werden.

Die Lehrenden der Lehrveranstaltungen kénnen der aktuellen Lehrplanung entnommen werden.

Bei Literaturangaben ohne Jahreszahl und / oder Auflage ist grundséatzlich die aktuelle Auflage ge-
meint.

Um ein Modul belegen zu kénnen, sind grundsatzlich die Teilnahmevoraussetzungen aller zugehdri-
gen Units zu erfullen.

Die ECTS-Leistungspunkte eines Moduls werden vergeben, sobald sédmtliche Teilleistungen des Mo-
duls erbracht worden sind.

In den Modul- / Unitbeschreibungen werden alle gemaf der Studienordnung maoglichen Prifungsfor-
men angegeben. Die konkrete Prifungsleistung wird grundsétzlich zu Beginn des jeweiligen Seme-
sters durch die Priifenden festgelegt und bekannt gegeben.

Regelungen zu den Prifungen (zum Beispiel Prifungsformen, Benotung etc.) sind der zugehdrigen
Prufungsordnung in der jeweils geltenden Fassung zu entnehmen.
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Kompetenzprofil

Der duale Studiengang "IT-Management — Verwaltungsinformatik dual (B.A.)" verbindet grundlegen-
des verwaltungswissenschaftliches Wissen mit IT-Kompetenzen und qualifiziert dabei inshesonde-
re fur Administration und fachlich versierte Support-Aufgaben im Bereich von betriebswirtschaftlichen
oder fachspezifischen Software-Lésungen und ERP-Systemen in der 6ffentlichen Verwaltung.
Absolvent*innen sind in der Lage komplexe Aufgaben im Bereich der Abbildung, Administration und
Optimierung von Verwaltungsvorgangen in IT-Systemen zu Gbernehmen.

Im Einzelnen wurden folgende Kompetenzen erworben:

(1) Verwaltungswissenschaftliche Kompetenzen

Die Absolvent*innen verfiigen tUber breite Kenntnisse rechtlicher Grundlagen, Strukturmerkmale und
Verfahrensablaufe 6ffentlicher Verwaltungen. Ihr Profil ist geschérft durch die Mitwirkung an der Auf-
gabenerfillung der Kooperationspartner*innen im Rahmen der Praktika. Sie sind mit Konzepten und
Methoden des e-Government bzw. der Verwaltungsdigitalisierung vertraut und in der Lage, die Digitali-
sierung von Verwaltungsvorgangen wirkungsvoll zu unterstiitzen.

(2) Wirtschaftswissenschaftliche Kompetenzen

Die Absolvent*innen sind mit den Grundlagen und Methoden des Personalmanagements, des Pro-
jektmanagements und des Rechnungswesens vertraut. Sie beherrschen die Fachterminologie und be-
riicksichtigen Besonderheiten und Wirkungszusammenhinge des Offentlichen Sektors. Sie analysie-
ren Geschaftsprozesse, identifizieren Schnittstellen und unterstiitzen Veranderungsprozesse.

(3) IT-Kompetenzen

Die Absolvent*innen verfiigen Gber Kenntnisse ausgewahlter Bereiche der Informatik wie u.a. Softwa-
reengineering, Netzwerkarchitekturen, Datenbanken und Datensicherheit. Sie kennen Méglichkeiten
und Grenzen des Einsatzes von ERP-Standardsoftware zur Abwicklung von Geschéftsprozessen. Sie
passen die Komponenten von ERP-Standardsoftware organisationsspezifischen Erfordernissen an
und konzipieren anforderungsgerechte Anwendungen. Sie verknipfen IT-Kompetenzen und ERP-An-
wendungssoftwarekompetenzen mit den Besonderheiten des Offentlichen Sektors.

(4) Methodenkompetenzen

Die Absolvent*innen beherrschen eine Kombination zeitgeméafler Methoden und Instrumente der Ver-
waltungswissenschaft, der Betriebswirtschaft und der Informatik. Auf dieser Basis sind sie in der Lage,
relevante Problemstellungen zu erkennen und geeignete Losungsstrategien zu entwickeln. Sie wéahlen
Methoden und Instrumente problemadaquat aus und wenden diese sachgerecht an. Im Rahmen der
individuell gewéhlten Spezialisierung wird ein enger Bezug zu konkreten beruflichen Tatigkeitsfeldern
hergestellt.

(5) Systemische Kompetenzen

Die Absolvent*innen integrieren Fach- und Methodenkompetenzen und meistern die Komplexitat rea-
ler Problemstellungen. Dies schlief3t die Fahigkeiten ein, notwendige Informationen zu beschaffen, zu
interpretieren und daraus wissenschaftlich fundierte Urteile abzuleiten. Sie sind in der Lage, Hand-
lungsweisen und Losungsansétze an sich verandernde Rahmenbedingungen anzupassen und ent-
sprechende Entwicklungsprozesse zielgerichtet zu gestalten.

(6) Personale Kompetenzen

Die Absolvent*innen fihren Arbeits- und Lernprozesse eigensténdig aus und erweitern bestandig ihre
Fahigkeiten. Dabei reflektieren sie Ziele und Handlungen vor dem Hintergrund wirtschaftlicher, gesell-
schaftlicher und kultureller Auswirkungen. In der Zusammenarbeit mit anderen wirken sie férdernd auf
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deren fachliche und personale Entwicklung ein und libernehmen Verantwortung innerhalb von Teams.
Sie kdnnen eigene Positionen sachgerecht und verstandlich formulieren und argumentativ verteidigen.
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IT-Management Verwaltungsinformatik dual (B.A.)
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Modul

Modulnummer

Haufigkeit des Angebots
Dauer

Lehr-und Lernformen
Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Bachelorabschlussprifung

1930_M

Findet nur im Wintersemester statt

1 Semester

Kolloquium

330 h Bachelorarbeit

Deutsch

Die Module der Semester 1-6 wurden absolviert.

Die Inhalte ergeben sich aus dem nach § 20 Absétze 2 und
3 PO festgelegten Thema.

Die Studierenden:

- setzen sich selbsténdig, praxisbezogen, wissenschaft-
lich mit Fragestellungen und Problemen aus Teilgebie-
ten des Studienganges auseinander;

- strukturieren selbstandig ein festgelegtes Thema;

- recherchieren selbstéandig zu diesem Thema,;

- kennen und kdnnen fachtypische methodische Vor-
gehensweisen zur Beantwortung der Fragestellungen
und setzen diese eigenstandig um.

Bachelorarbeit

Literatur ergibt sich aus dem nach 8§ 20 Abséatze 2 und 3 PO
festgelegten Thema.
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Bachelorseminar

10533_M

VW_VINF_19 202

10533 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Ubung

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
Module der Semester 1-6 absolviert
Voraussetzung fur die Erstellung der Bachelorarbeit

- Identifizierung und Abgrenzung von Forschungsthe-
men

- Konzeption einer wissenschaftlichen Arbeit

- Differenzierung und Bewertung wissenschaftlicher Ar-
beiten

- Aufstellen von Arbeitsplanen, Literaturrecherche und
Prasentationstechniken

- Festlegung und wissenschaftliche Einordnung einer
aktuellen Fragestellung als Thema der Bachelor-Arbeit

Die Studierenden:

- werden auf die Erstellung ihrer Bachelor-Arbeit vorbe-
reitet;

- kénnen eine angemessene Methodik fir die sie betref-
fenden Inhalte auswéahlen und anwenden;

- kénnen eine inhaltlich fundierte Zielbeschreibung eines
Forschungsthemas vornehmen und eine Forschungs-
frage formulieren;

- sind in der Lage, (Teil-)Ergebnisse zu prasentieren und
inhaltlich zu diskutieren.

- kdnnen wissenschaftliche Themen und Inhalte bewer-
ten;

- kénnen Arbeitsplane erstellen und Literaturrecherchen
durchfihren;

- sind in der Lage, die Qualitat von Literatur zu beur-
teilen; Aspekte und Entwicklungen im IT-Bereich und

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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Modul

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Bachelorseminar

Verwaltungsinformatik zu prasentieren und zu diskutie-
ren.

Referat

- Karmasin, Matthias / Ribung, Matthias: Die Gestaltung
wissenschaftlicher Arbeiten: Ein Leitfaden flr Fachar-
beit/VWA, Seminararbeiten, Bachelor-, Master-, Magi-
ster- und Diplomarbeiten sowie Dissertationen, Wien.

- Samac, Klaus / Prenner, Monika / Schwetz, Herbert:
Die Bachelorarbeit an Universitat und Fachhochschule:
Ein Lehr- und Lernbuch zur Gestaltung wissenschaftli-
cher Arbeiten 2014.

- Theisen, Manuel René / Theisen, Martin: Wissen-
schaftliches Arbeiten: Erfolgreich bei Bachelor- und
Masterarbeit, Mlinchen.

Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entnehmen (tiber
studIP abrufbar).
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Modul

Modulnummer
Modulcode

Haufigkeit des Angebots
Dauer

Modulstruktur

Semesterwochenstunden
Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Modulverantwortung
Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Kompetenzziele

Basiskompetenzen

10500_M

VW_VINF_19 001

Findet nur im Wintersemester statt

1 Semester

Das Modul besteht aus folgenden Units:

4

Unit 1: Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens
Unit 2: English for IT Purposes

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Brian P. Kearney, Prof. Dr. Jens-Oliver Weil3

keine

Es werden die fir ein BA-Studium notwendigen Grundlagen
wissenschaftlichen Arbeitens vermittelt.

Voraussetzung fur Praxiszeiten in der jeweiligen Organisati-
on und die IT-Schwerpunkte im weiteren Studium.

Die Studierenden

kennen Methoden des Selbst- und Zeitmanagement,
Erlernen und Vertiefen einer eigenstandigen, struktu-
rierten Arbeitsweise fur Studium und berufliche Praxis,
insbesondere selbstandige Planung und Durchflihrung
kleiner Projektarbeiten sowie der fiir wissenschatftli-
ches bzw. strukturiertes Arbeiten notwendigen persén-
lichen Kompetenzen (Sorgfalt, Rationalitat, Redlichkeit
etc.);

kennen Methodenkompetenzen, insbesondere Ver-
standnis der Grundprinzipien wissenschaftlichen Arbei-
tens, Recherche und Auswertung wissenschatftlicher
Texte, wissenschaftliches Schreiben, Prasentation;
erwerben Sachkompetenzen, Orientierung im The-
menbereich der Verwaltungsinformatik, grundlegendes
Verstandnis fur wissenschaftliches Arbeiten und des-
sen Relevanz fiir die Berufspraxis;

erlangen grundlegende Kenntnisse der IT-Begrifflich-
keiten in englischer Sprache;

werden in die Lage versetzt, IT-spezifische Dokumente
zu verstehen und zu bearbeiten;

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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Modul

Priafungs-/Studienleistung

Basiskompetenzen

- sollen in der Lage sein, IT-Dokumente zu analysieren
und zu bearbeiten;

- verbessern den mindlichen Ausdruck und die kommu-
nikativen Fahigkeiten in der englischen Sprache (Ori-
entierungsziel: Niveaustufe B1).

Hausarbeit / Referat / Mundliche Priufung
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Unit

Unit Number

Exam Number

Contact Hours per Week
Teaching and Learning Forms
Language

Content

Basic Literature

Englisch for IT Purposes (B1)

10502_U

10502_P

2

Vorlesung / Seminar

Englisch

Vermittlung von Grundlagen der Fachsprache (z.B.
Scrum, Deployment)

Vermittlung von IT-Vokabular

Lesen und Verstehen englischsprachiger Fachtexte
Bearbeitung von Fachdokumenten (z.B. Requirement
Specifications)

Gruppen- und Partnerarbeit

Jeweils in der aktuellen Auflage:

Olejniczak, M.: English for Information Technology.
Band 1 (Level A1-A2), Band 2 (Level A2-B1).
Thomson, K. & Towara, W.: IT Matters - Second Edi-
tion: B1/B2.

Texte aus der englischsprachigen Presse bzw. Fach-
presse (Wired, Popular Mechanics, PC Mag).

Video- und Audiomaterialien (z.B. BBC, CNN, Vox,
NPR).

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu ent-
nehmen (Uber studIP abrufbar).
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Unit

Unitnummer
Prafungsnummer
Semesterwochenstunden
Lehr- und Lernformen
Sprache

Lehrinhalte

Basisliteratur

Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens
10501_U

10501 _P

2

Vorlesung / Seminar

Deutsch

- Zeit- und Selbstmanagement

- Orientierung im Themenfeld der Verwaltungswissen-
schaften / Verwaltungsinformatik, Entwicklung von
Themen und Fragestellung

- Recherchieren, Erfassen und Zitieren von Literatur

- Bewerten und Auswéhlen von Literatur

- Wissenschaftliche Texte verstehen und exzerpieren

- Gliederung wissenschaftlicher Texte

- Wissenschaftliche Texte schreiben

- Wissenschaftliche Vortrage vorbereiten

- Prasentationstraining

- Korrekturlesen und Uberarbeiten, Feedback und wis-
senschaftliche Diskussion

Jeweils in der aktuellen Auflage:

- Franck, Norbert: Die Technik wissenschaftlichen Arbei-
tens. Eine praktische Anleitung. Paderborn.

- Oehlrich, Marcus: Wissenschaftliches Arbeiten und
Schreiben, Schritt fir Schritt zur Bachelor- und Ma-
ster-Thesis in den Wirtschaftswissenschaften, Berlin.

- Spoun, Sascha: Erfolgreich studieren, Minchen.

- Theisen, Manuel René: Wissenschaftliches Arbeiten:
Erfolgreich bei Bachelor- und Masterarbeiten, Min-
chen.

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entneh-
men (Uber studIP abrufbar).
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Changemanagement

10520_M

VW_VINF_19 017

10520 _P

Findet nur im Wintersemester statt

1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch

keine

keine

Organisationsveranderungen

Veranderungen erkennen und beschreiben
Change-Methoden

Change-Prozesse

Wissenschaftliche Grundlagen des Change-Manage-
ments

Rolle als Fuhrungskraft

Umgang mit Angsten und Widerstanden

Die Studierenden:

verstehen den Anpassungsbedarf von 6ffentlichen Or-
ganisationen, der sich aus verdndernden Rahmenbe-
dingungen ergibt;

kdnnen diesen Veranderungsbedarf einordnen;
erkennen die Change-Prozesse erkennen und kénnen
diesen bearbeiten, angefangen von kleinen Struktur-
veranderungen bis hin zu komplexen Umstrukturierun-
gen mit Auswirkungen auf Ablaufe, Personal und Stra-
tegien;

erwerben Methodenkompetenz zur Gestaltung von
Veranderungsprozessen flr das Management einer
Organisation, die auch die Rolle der Emotionen be-
ricksichtigt.

kénnen den wissenschaftlichen Kontext des Change-
Managements theoretisch reflektieren;
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Modul

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Changemanagement

- kénnen als potenzielle Fiihrungskraft im 6ffentlichen
Sektor mit Angsten und Widerstanden umgehen kann.

Klausur (120) / Mundliche Prifung / Hausarbeit

Jeweils in der aktuellen Auflage:

= Berner, Winfried: Change!: 15 Fallstudien zu Sanie-
rung, Turnaround, Prozessoptimierung, Reorganisation
und Kulturveranderung, Stuttgart.

- Laloux, Frederic: Reinventing Organizations, Miinchen.

- Stolzenberg, Kerstin und Heberle, Krischan: Change
Management. Veranderungsprozesse erfolgreich ge-
stalten - Mitarbeiter mobilisieren, Berlin.

- Weiand, Achim: Toolbox Change Management. 44 In-
strumente fur Vorbereitung, Analyse, Planung, Umset-
zung und Kontrolle, Stuttgart.

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entneh-
men (Uber studIP abrufbar).
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache

Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Datenbanken

10530_M

VW_VINF_19 022

10530_P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch

Die Module der Semester 1-4, insbesondere die Module "IT-
Architektur" und "Geschéftsprozess-Modellierung" wurden
erfolgreich absolviert.

Bachelor-Arbeit, Vorbereitung auf den beruflichen Einstieg

- Vorteile und Rolle von Datenbanksystemen, Einfiih-
rung;

- Vorgehen beim Datenbankentwurf: Konzeptuelle
Datenmodellierung (Schwerpunkt: Entity-Relation-
ship-Modellierung), Logischer Datenbankentwurf
(Schwerpunkt: Relational), Physischer DB-Entwurf;
Normalisierung;

- Sprache SQL,;

- Objekt-relationale Datenbanksysteme; Verwaltung von
XML in Datenbanken; In-Memory-DBS;

- Datenbank-Anwendungsprogrammierung, z.B. JDBC;

- Architekturaspekte, ACID-Transaktionen

- kommerzielle DBS, SAP und Datenbanken

Die Studierenden:

- haben einen Uberblick iiber gangige Datenbanksyste-
me und ein Verstandnis fur deren Einsatz;

- sind insbesondere in der Lage, mit dem relationalen
Datenmodell, mit der relationalen Algebra und der
Structured Query Language (SQL) Sachverhalte aus-
zudricken bzw. zu modellieren;

- sind vertraut mit dem Vorgehen beim Datenbank-
entwurf und kennen die wesentlichen Methoden und
Techniken fur den Einsatz von Datenbanken; - - sind in

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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Modul

Priufungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Datenbanken

der Lage, qualitativ hochwertige Datenbanken eigen-
standig und auch im Team fir unterschiedliche Anfor-
derungen und Anwendungsfelder zu entwerfen, bzw.
daran mitzuarbeiten;

- kénnen Datenbanken sinnvoll nutzen und Datenban-
kanwendungen erstellen bzw. bewerten;

- sind in der Lage, die Auswahl und den Einsatz von Da-
tenbanksystemen und deren geeignete Anwendung zu
planen, zu begleiten und zu bewerten.

Klausur (120)

- Elmasri, Navathe: Grundlagen von Datenbanksyste-
men, 3. aktualisierte Auflage, Bachelorausgabe, Pear-
son Studium, 2009.

- Database Systems, Prentice Hall; 6th Edition, 2013.

s Kemper; Eickler; Datenbanksysteme: Eine Einfiihrung.
9. erw. und akt. Auflage, De GruyterOldenbourg, 2013.

= Kudral3 (Hrsg.): Taschenbuch Datenbanken, 2. Aufla-
ge Hanser Verlag, 20013.Vossen: Datenmodelle, Da-
tenbanksprachen und Datenbankmanagementsyste-
me, 5. Auflage, Oldenbourg Verlag, 2008.

- Faeskorn-Woyke, Bertelsmeier, Riemer, Bauer: Da-
tenbanksysteme, Theorie und Praxis mit SQL2003,
Oracle und MySQL, Pearson Studium Verlag, e-book,
2007.

- Datenbanksystem-Dokumentationen, bspw. Oracle
Database SQL Reference unter www.oracle.com, ww-
w.postgresql.org.

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache

Modulverantwortung
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Einfuhrung in das 6ffentliche Recht
10508_M

VW_VINF_19 005

10508 P

Findet nur im Wintersemester statt

1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch

Prof. Dr. Christoph Goos

keine

Grundlage fur alle Module mit rechtlichen Beziigen

- Grundlagen des Verfassungsrechts (Staatsstruktur-
prinzipien, Gesetzgebungs- und Verwaltungskompe-
tenzen, Rechtsschutzgarantien, Grundrechte)

= Grundlagen des Verwaltungsrechts (Verwaltungszu-
standigkeiten, Verwaltungsverfahren und Verwaltungs-
handeln, insbes.: Verwaltungsakt)

- Formelle und materielle Rechtmagigkeit von Verwal-
tungsakten

- Grundzige des gerichtlichen Rechtsschutzes im Ver-
waltungsrecht (Widerspruchsverfahren, Klagearten,
einstweiliger Rechtsschutz)

s Gutachtentechnik und Falllésung

- Grundzige der Bescheidtechnik

Die Studierenden:

- erwerben grundlegende Kenntnisse des Verfassungs-
rechts einschlieB3lich der Rechtsprinzipien, denen alles
staatliche Handeln von Verfassung wegen verpflichtet
ist;

- kennen die Bedeutung der Grundrechte der Blrger
und die Gewahrleistung gerichtlicher Uberpriifung von
Verwaltungsentscheidungen auf ihre RechtmaRigkeit;

- kennen die institutionellen und verfahrensrechtlichen
Grundlagen des Verwaltungsverfahrens sowie die ge-

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Einfuhrung in das 6ffentliche Recht

laufigen Formen von Verwaltungsentscheidungen wie
die formellen Voraussetzungen und die Grundzuge der
Bescheidtechnik;

kennen die Grundziige des gerichtlichen Rechtsschut-
zes;

koénnen die fur das Handeln der offentlichen Verwal-
tung und ihrer Mitarbeitenden bestehenden Struktur-
prinzipien, Rechtsinstitute und Normen des Verwal-
tungs- und Verfassungsrechts als Bestandteile des 6f-
fentlichen Rechts identifizieren und fallbezogen anzu-
wenden;

beherrschen die rechtswissenschaftlichen Methoden
im Bereich des offentlichen Rechts.

Klausur (120)

Jeweils in der aktuellen Auflage:

Detterbeck, Steffen: Offentliches Recht im Nebenfach:
Verfassungsrecht, Verwaltungsrecht, Europarecht mit
Ubungsfallen, Miinchen.

Detterbeck, Steffen: Offentliches Recht: Ein Basislehr-
buch zum Staatsrecht, Verwaltungsrecht und Europa-
recht mit Ubungsfallen, Miinchen.

Detterbeck, Steffen: Allgemeines Verwaltungsrecht:
mit Verwaltungsprozessrecht, Minchen.

Linhart, Helmut: Der Bescheid: Form, Aufbau und In-
halt — Eine Arbeitshilfe, Heidelberg u.a.

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entneh-
men (Uber studIP abrufbar).

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer

Modulstruktur

Semesterwochenstunden
Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Kompetenzziele

Einfuhrung in die Informationstechnologie
10504_M

VW_VINF_19 003

10504 P

Findet nur im Wintersemester statt

1 Semester

Das Modul besteht aus folgenden Units:
# Unit 1: IT-Grundlagen
# Unit 2: Objektorientierte Softwaretechnik

4
Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

keine
Programmierung & (Business) Modelling

Die Studierenden:

- erhalten eine Einfhrung in das praktische und wissen-
schaftliche Gesamtgebiet der Angewandten Informatik;

- erhalten einen Uberblick tiber Rechner, tiber Eigen-
schaften von Kommunikationsnetzwerken, Klassifika-
tion von Software, die Entwicklung von Software, den
Betrieb von IT-Anwendungssystemen, das Manage-
ment und die Organisation eines IT-Betriebes sowie
die Aufgaben

eines ClO (Chief Information Officer);

- wissen Uberblicksweise, was die angewandte Informa-
tik umfasst;

- wissen, wie praktische betriebswirtschaftliche und ver-
waltungswissenschatftliche Anforderungen durch den
Einsatz von IT in unterschiedlichen Bereichen grund-
sétzlich unterstitzt und verbessert werden kénnen;

- erwerben Kenntnisse, welche Faktoren beim Einsatz
von IT-Systemen in Unternehmen und Behdrden eine
Rolle spielen und welche Herausforderungen bei Pla-
nung, Einfilhrung und Betrieb von IT-Systemen in der
Praxis existieren.

Mit der Lehrveranstaltung Objektorientierte Softwaretechnik
sollen die Studierenden:

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Prifungs-/Studienleistung

Einfuhrung in die Informationstechnologie

die Grundlagen der objektorientierten Entwicklung von
sicherer Software erlernen;

in die Lage versetzt werden, Softwarearchitekturen

zu entwickeln und Wiederverwendung von Wissen in
Form von Entwurfsmustern und Komponenten zu nut-
zen;

die wesentlichen Arbeitsschritte des Software-Entwick-
lungs-Prozesses nennen und dessen Ablauf erlautern
konnen;

die wichtigsten Konzepte des objektorientierten Ent-
wurfs mit der Unified Modeling Language (UML) nen-
nen, erlautern, praktisch anwenden und in Program-
mier-Code umsetzen kénnen;

grundlegende Konzepte der Software-Architektur nen-
nen und erlautern kénnen;

UML-Modelle mit Hilfe eines Modellierungswerkzeugs
erstellen und bearbeiten kénnen.

In den Ubungen koénnen die Studierenden Verstandnispro-
bleme aktiv durch Nachfragen auflésen und bewéltigen kom-
plexere Fragestellungen in Teams. Dabei zeigen sie Selb-
standigkeit und Selbstmotivation.

Klausur (120)

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Unit

Unitnummer
Semesterwochenstunden
Lehr- und Lernformen
Sprache

Lehrinhalte

Basisliteratur

IT-Grundlagen
10505_U

2

Vorlesung / Seminar
Deutsch

- Hardware, Software, Netze

> IT-Anwendungssysteme

- Betrieb, Entwicklung und Management von IT-Syste-
men

- Ernst, Hartmut; Schmidt, Jochen; Beneken, Gerd Hin-
rich (2016): Grundkurs Informatik. Grundlagen und
Konzepte fir die erfolgreiche IT-Praxis - Eine umfas-
sende, praxisorientierte Einfuhrung. 6. Auflage 2016.
Wiesbaden: Springer Vieweg.

- Gallenbacher, Jens (2017): Abenteuer Informatik. IT
zum Anfassen fir alle von 9 bis 99 - vom Navi bis So-
cial Media. 4. Auflage. Berlin: Springer.

- Laudon, Kenneth C.; Laudon, Jane Price; Schoder,
Detlef (2016): Wirtschaftsinformatik. Eine Einfiihrung.
3., vollstandig Uberarbeitete Auflage. Hallbergmoos:
Pearson (Always learning).

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Unit

Unitnummer
Semesterwochenstunden
Lehr- und Lernformen
Sprache

Lehrinhalte

Basisliteratur

Objektorientierte Softwaretechnik
10506_U

2

Vorlesung / Seminar

Deutsch

= Anforderungsermittlung, -analyse, Erstellung Lasten- /
Pflichtenheft

- Objekt- / Klassenentwurf, Systementwurf

- Vorgehensmodelle

- Fragetechniken fir Kund:innen zur Anforderungser-
mittlung

- Balzert, H.: Lehrbuch der Objektmodellierung. Analyse

und Entwurf mit der UML 2. Spektrum, Heidelberg/Ber-

lin.

- Balzert, H.: Lehrbuch der Software-Technik: Software-
Entwicklung. Spektrum, Heidelberg/Berlin.

- B.D.McLaughlin et al., Objektorientierte Analyse und
Design von Kopf bis Ful3, O #Reilly, 2007.

- Oestereich, B.: Analyse und Design mit der UML 2.5.
Objektorientierte Softwareentwicklung. Oldenbourg
2012, Minchen.

- Rupp, C., et al.: UML 2 glasklar. Praxiswissen fiir die
UMLModellierung. Hanser, Minchen.

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

ERP-Systeme: Administration
10511 M

VW_VINF_19 008

10511 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
Modul ,ERP-Systeme: Grundlagen*

Das Modul ist eine Grundlage fiir das Modul ,ERP-Systeme:
Vertiefung”.

- ITIL (Information Technology Infrastructure Library)
- Uberblick tiber die Administration

- Konfiguration von Systemzugangen

- Analysetransaktionen

- Systemstart: Protokolle

- Einfuhrung in die Systemkonfiguration
- Verwaltung und Pflege der Profile

- Grundlagen der Datenbankverwaltung
- Sicherungskonzept

- Grundlagen der Benutzerverwaltung

- Einflhrung in das Transportsystem

- SAP Solution Manager

Den Studierenden werden:

- fundierte Kenntnisse zu Administrationsaufgaben an
einem ERP-System im Kontext von ITIL (Informati-
on Technology Infrastructure Library) vermittelt. Hier-
zu gehoren die Grundlagen der Basis-Administration,
technische Grundlagen, die Systemkonfiguration und
Systemaktualisierung, das Einspielen von Patches und
Korrekturen, die Einplanung von Jobs und die Pflege
von Benutzern und Berechtigungen;

- wesentliche Analysefunktionen, beispielsweise zur Sy-
stemperformance und Systemoptimierung, vorgestellt.

Die Studierenden erlernen u.a.:

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

ERP-Systeme: Administration

wie Drucker eingerichtet werden (u.a. die Zusammen-
arbeit von Batch-Systemen und Spool-Systemen);
grundlegende Kenntnisse zur Systemsicherheit, zur
Systemiiberwachung, zur Einrichtung von Systemver-
bindungen sowie zu den Transportfunktionen;

die Grundlagen der Datensicherung in einem ERP-Sy-
stem, das Hilfesystem (z.B. Hinweissuche, Stérungs-
meldung);

am Beispiel der Software SAP ERP Rollen und Funk-
tionalitdten des SAP Solution Managers.

Klausur (120) / EA/ mindliche Prifung

Anderhub, Vital (2011): Service Level Management -
der ITIL-Prozess mit dem SAP Solution Manager. Der
komplette SLM-Prozess in ITIL V3 ; Anforderungen

an Ihren Service Desk und KPIs fur das Service Level
Reporting ; Umsetzung mit de SAP Solution Manager.
2. Aufl., vollst. aktualisiert. Bonn: Galileo Press (SAP
PRESS).

Jakob, Robert; Merk, Philipp; Starke, Mandy; Stern-
berg, Torsten (2017): IT-Service-Management mit dem
SAP Solution Manager. 2. Auflage. Bonn: Rheinwerk
Verlag (Rheinwerk Publishing).

Schreckenbach, Sebastian (2015): Praxishandbuch
SAPAdministration. Schritt-fir-Schritt-Anleitungen

fur die tagliche Praxis ; mit zahlreichen Screenshots,
Checklisten sowie Tipps und Tricks ; inkl. SAP Solution
Manager, HANA-Administration u.v.m. 3., aktualisierte
und erw. Aufl. Bonn: Galileo Press (SAP Press Admini-
stration).
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

ERP-Systeme: Finanzwesen
10517_M

VW_VINF_19 014

10517 P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

8

Vorlesung / Seminar / Ubung

120 h Kontaktstudium
180 h Selbststudium
=300 h

Deutsch
Modul ,ERP-Systeme: Grundlagen*

Das Modul ist die Voraussetzung fur alle weiteren Units und
Module mit Bezug zu ERP-Systemen.

- Grundlagen der Buchfihrung

- Anlegen und Verwalten von Stammdaten

- Erfassung von Geschéftsvorfallen

- Durchfuihrung von systemintegrierenden Buchungen

- Verbindung von externem und internem Rechnungs-
wesen

- Fuhrung von Konten

- Bedienung des Management-Reportings

- Grundlagen Controlling

- Gemeinkostencontrolling

- Produktkostencontrolling

- Ergebnisrechnung(en)

- Profitcenter-Rechnung

- Berichtswesen

Die Studierenden kennen die taglichen Aufgaben in der Fi-
nanzbuchhaltung und sind in der Lage, die Prozesse der Fi-
nanzbuchhaltung durch geeignete ERP-Systeme zu unter-
stltzen.

Alle wichtigen Bereiche der Debitoren-, Kreditoren- und
Hauptbuchhaltung Uber die Anlagen- und Bankbuchhaltung
werden behandelt. Hierzu gehéren die Aufnahme, Samm-
lung und Erfassung von Geschéftsvorfallen (z.B. Erfassung
von kreditorischen und debitorischen Rechnungen sowie

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)

Stand: 22.06.2023

26



A Hochschule Harz

Modul

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

ERP-Systeme: Finanzwesen

Gutschriften, Zahllauf, Mahnlauf, Prozesse in der Anlagen-
buchhaltung, Priméarbuchungen, Abrechnungen aus dem in-
ternen Rechnungswesen) sowie die Kontenfiihrung. Durch
die praktische Ausfiihrung am System erkennen die Studie-
renden die Zusammenhange des Rechnungswesens (z.B.
Verbindung von internem und externem Rechnungswesen).
Da das Hauptbuch mit allen Anwendungskomponenten ei-
nes ERP-Systems verbunden ist (z.B. Anlagenbuchhaltung
(FI-AA), Controlling (CO), Materialwirtschaft (MM), Haus-
haltsmanagement (PSM) werden die Studierenden in die
Lage versetzt, die Zusammenhange im System zu verste-
hen. Des Weiteren werden Grundlagen der parallelen Rech-
nungslegung vermittelt. Die Studierenden kennen die grund-
legenden Funktionen des integrierten Management-Repor-
tings.

Die Studierenden kennen die Grundlagen des Controllings.

Im zweiten Teil dieses Moduls werden die wichtigsten
Grundfunktionen des Controllings in ERP-Systemen vermit-
telt. Hierzu gehéren das Gemeinkostencontrolling, das Pro-
duktkostencontrolling, die Ergebnis- und Marktsegmentrech-
nung und die Profitcenter-Rechnung. Die Studierenden le-
gen im System selbstandig Stammdaten an. Sie erfassen
Geschaftsvorfalle, um die Auswirkungen im System erken-
nen zu kénnen. Durch das Aufrufen von Berichten lernen
die Studierenden zum einen die Auswertungsfunktionalita-
ten kennen. Zum anderen erkennen sie den Zusammen-
hang von Auswertung und zugrundeliegendem Geschéfts-
vorfall. Sie sind sich des verantwortungsvollen Umgangs mit
Stammdaten und deren Auswirkungen bei Anderungen be-
wusst. Die Studierenden sind schlieflich in der Lage, ver-
schiedene Vorgaben von Unternehmen entsprechenden
Funktionalitdten zuzuordnen. Auf3erdem kdnnen sie erken-
nen, welchen Mehrwert bestimmte Auswertungen bringen
und welche Entscheidungen auf deren Grundlage unterneh-
mensseitig getroffen werden kénnen.

Die Studierenden sind in der Lage ein ERP-System an spe-
zifische Kundenbediirfnisse anzupassen.

Klausur (120) / EA / mundliche Priifung

> Briick, Uwe (2015): Praxishandbuch SAP-Controlling.
5., aktualisierte und erweiterte Auflage. Bonn: Rhein-
werk Publishing (SAP Finanzen & Controlling).

- Forsthuber, Heinz; Siebert, J6rg (2016): SAPFinanz-
wesen. Das Praxishandbuch. 6., aktualisierte und er-
weiterte Auflage. Bonn: Rheinwerk Verlag GmbH (SAP
PRESS).
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul ERP-Systeme: Finanzwesen

- Gadatsch, Andreas; Frick, Detlev (2005): SAP®-ge-
stitztes Rechnungswesen. Methodische Grundlagen
und Fallbeispiele mit mySAP ERP® und SAP-BI®. 2.,
Uberarbeitete und erweiterte, Vieweg+Teubner (GWV).

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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A Hochschule Harz

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

ERP-Systeme: Grundlagen
10503_M

VW_VINF_19 002

10503 P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar / Ubung

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
keine

Das Modul ist die Voraussetzung fur alle weiteren Units und
Module mit Bezug zu ERP-Systemen.

- Grundlagen und Historie von ERP-Systemen als Stan-
dardsoftware

- Bedienung des Systems

- Vorstellung ausgewéhlter Module

- Zusammenhang und Zusammenwirken von Modulen

- Erlauterung verbindendender Elemente innerhalb des
Systems

- Verdeutlichung des Integrationsgedankens

- Erkennen von Geschéftsprozessen

Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse in der
Methodik und Anwendung eines Enterprise Resource-Sy-
stems (ERP-System). Sie sind in der Lage zu erklaren, in-
wiefern ERP-Systeme in der Verwaltungsinformatik und im
IT-Management gesetzliche und geschéftliche Anforderun-
gen erfullen, wie integrierte Losungen ubergreifend arbeiten
und kdnnen das entsprechende Wissen anwenden.

Klausur (120) / EA / mundliche Priifung

- Frick, Detlev; Gadatsch, Andreas; Schaffer-Kiilz, Ute

G. (2008): Grundkurs SAP ERP. Geschéftsprozess-ori-

entierte Einfihrung mit durchgehendem Fallbeispiel.
1. Aufl. 2008. Wiesbaden: Vieweg+Teubner Verlag /
GWV Fachverlage GmbH Wiesbaden.
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A Hochschule Harz
Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul ERP-Systeme: Grundlagen

- Gadatsch, Andreas (2017): Grundkurs Geschéftspro-
zess- Management. Analyse, Modellierung, Optimie-
rung und Controlling von Prozessen. 8., vollstandig
Uberarbeitete Auflage. Wiesbaden: Springer Vieweg.

- Schulz, Olaf (2016): Der SAP-Grundkurs flr Einsteiger
und Anwender. 3., aktualisierte und erweiterte Auflage.
Bonn, Boston: Rheinwerk.
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

ERP-Systeme: Logistik
10523 M

VW_VINF_19 018

10523 P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
Modul ,ERP-Systeme: Grundlagen*

Das Modul ist die Voraussetzung fur alle weiteren Units und
Module mit Bezug zu ERP-Systemen.

- Anlegen und Andern von Stammdaten (bspw. Kun-
den-, Lieferanten-, und Materialstammdaten)

- Erfassen und Andern von Angeboten, Bestellanforde-
rungen, Kundenauftragen, Bestellungen und Rahmen-
vertragen

- Erfassen und Andern von Wareneingangen, Waren-
ausgangen und Reservierungen

- Folgeprozesse im Versand

- Erfassen und Andern von Faktura bzw. Rechnungspri-
fung

- Erfassen und Andern von Instandhaltungsauftragen,
Arbeitsplanen und Wartungsplanen

- Abhéngigkeiten zum Rechnungswesen

- Materialdisposition

- Leistungserfassung

- Infosysteme und Berichtswesen

Es werden die wichtigsten Inhalte der ERP-Module Materi-
alwirtschaft (SAP MM), Vertrieb (SAP SD) und Instandhal-
tung (SAP PM) an Hand von praktischen Beispielen vermit-
telt. Die Studierenden werden in die Lage versetzt, auftrags-
und bestellrelevante Geschaftsprozesse zu erfassen und zu
verarbeiten (z. B. Auftrdge und Bestellungen erfassen, Wa-
reneingédnge und -ausgange buchen, Rechnungen erfassen
und prifen). Hierzu gehéren auch die Prozesse der Instand-
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Priufungs-/Studienleistung

Basisliteratur

ERP-Systeme: Logistik

haltung (z. B. Arbeits- und Wartungsplane erstellen). Des
Weiteren werden die Abhangigkeiten innerhalb der Logi-
stik und zu anderen Modulen (z. B. Finanzbuchhaltung und
Controlling) aufgezeigt. Die Studierenden kdnnen relevan-

te Stammdaten anlegen, Informationen und Berichte zusam-

menstellen und auswerten. Die Studierenden kénnen Kun-
denauftrdge und Bestellungen anlegen, Waren buchen, In-
venturen vornehmen und Rechnungen schreiben oder pri-
fen sowie Materialbedarfe ermitteln.

Klausur (120) / EA / mundliche Prufung

- Hildebrand, Knut (2018): Management von Logi-
stik-Stammdaten in SAP. Organisatorische und techni-
sche Konzepte fur Material, Kunden und Lieferanten in
Konzernstrukturen. In: HMD : Praxis der Wirtschaftsin-
formatik 55 (319), S. 76-90.

= Kappauf, Jens; Koch, Matthias; Lauterbach, Bernd
(2017): Logistik mit SAP. Der umfassende Einstieg. 4.,
aktualisierte und erweiterte Auflage. Bonn: Rheinwerk
Verlag GmbH (Rheinwerk Publishing).
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A Hochschule Harz

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

ERP-Systeme: Personalwesen
10516_M

VW_VINF_19 013

10516 P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar / Ubung

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch

- Modul ,ERP-Systeme: Grundlagen*
- Modul ,Personalwirtschaft"

Das Modul ist die Voraussetzung fur alle weiteren Units und
Module mit Bezug zu ERP-Systemen.

- Erfassung personalrelevanter Daten

- Erzeugen von Gehaltsabrechnungen

- Verstehen der Zusammenhénge im Personalwesen

- Verbindung der Teilmodule im Personalwesen und de-
ren technische Umsetzung am Beispiel eines ERP-Sy-
stems

- Durchfiihrung von Personalbedarfs- und Personalko-
stenplanungen

- Abbildung von Aufbauorganisationen im System

In diesem Modul werden allgemeine ERP-System-Grundla-
gen-Kenntnisse an praktischen Beispielen im Personalwe-
sen vermittelt.

Die Studierenden:

= werden in die Lage versetzt, personalrelevante Sach-
verhalte zu erfassen und zu verarbeiten;

= kdnnen Informationen Uber das Personal und die Ar-
beitsplatze bzw. -situationen systemisch erfassen bzw.
bedienen;

- verstehen die Zusammenhéange der unterschiedlichen
Bestandteile des Personalwirtschaftssystems HCM-
Modul von SAP. Hierzu zahlen z. B. die Personaladmi-
nistration (PA), die Personalabrechnung (PY) und die
Personalzeitwirtschaft (PT);
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Priafungs-/Studienleistung

Basisliteratur

ERP-Systeme: Personalwesen

- kénnen Gehaltsabrechnungen erzeugen.
Wesentlicher Bestandteil ist die Bedienung des Organisati-
onsmanagements (OM). Die Studierenden kénnen funktio-
nale Organisationsstrukturen anlegen und damit Aufbauor-
ganisationen abbilden. Des Weiteren sind sie in der Lage,
Personalbedarfs- und Personalkostenplanungen durchzu-
fuhren.

Klausur (120)

- Edinger, Jorg; Marxsen, Anja; Kriiger, Christian (2014):

Personalwirtschaft mit SAP ERP HCM. Funktionen -
Prozesse - Customizing. 4., aktualisierte und erweiter-
te Auflage. Bonn, Boston: Galileo Press (SAP Press
HR, Personalwesen).

- Schorr, Corinna; Marxsen, Anja; Rohmann, Stefan;
Moller, Sven-Olaf;, Buckowitz, Christian (2017): SAP-
Personalwirtschaft. Das Praxishandbuch. 5., aktuali-
sierte und erweiterte Auflage. Bonn: Rheinwerk Verlag
(Rheinwerk Publishing).
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A Hochschule Harz

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Priufungs-/Studienleistung

Basisliteratur

ERP-Systeme: Vertiefung
10531_M

VW_VINF_19 025

10531 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
Modul ,ERP-Systeme: Grundlagen*

Vertiefungsrichtung zur méglichen Vorbereitung auf die Ba-
chelorarbeit sowie zur berufspraktischen Verwendung

- ABAP-Programmierung

- SAP Business Warehouse

- Weitere aktuelle Themen nach Wunsch und Wahl der
Kooperationspartner wie beispielsweise: JAVA, SAP
Fiori, Fraud-Management, SAP HANA, Performan-
ce-Optimierung

Die Studierenden erlernen den Umgang mit aktuellen Origi-
nalarbeiten im Bereich der ERP-Systeme und erfahren aktu-
elle Trends in diesem Bereich. Daruber hinaus bereitet das
Modul fachlich auf eine mégliche Bachelorarbeit im Bereich
der ERP-Systeme vor.

Klausur (120) / EA / mundliche Prufung

- Chiuaru, Catalin; Freilinger-Huber, Sebastian; Stark,
Timo; Trapp, Tobias (2019): ABAP-Entwicklung fir
SAP S/4HANA. Programmiermodell fir SAP Fiori inkl.
CDS, BOPF, Ul-Entwicklung. 1. Auflage. Bonn: Rhein-
werk; SAP PRESS (SAP PRESS).

- Stutenbaumer, Thomas (2015): SAP-Praxishandbuch
ABAP. Teil I: Konzeption, Entwicklung und Debugging.
Gleichen: Espresso Tutorials (espresso tutorials).
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A Hochschule Harz

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Geschaftsprozessmanagement
10512_M

VW_VINF_19 009

10512 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
keine
diverse

- Einfihrung in das Prozessmanagement

- Konzeption des Prozessmanagements

- Rollen und Beteiligte im Prozessmanagement
- Methoden der Prozessmodellierung

- Prozessmodellierung & -simulation

- Workflow-Management-Systeme

- Fallstudien

Die Studierenden lernen das Geschéftsprozessmanagement
als Fihrungs- und Steuerungsinstrument kennen und kdn-
nen

erlautern, wie es vorausschauendes, planméRiges und zeit-
nahes Handeln bei der Einfilhrung und dem Betrieb von IT-
Systemen

unter Berticksichtigung der mit der Dynamik moderner und
Kommunikationstechnologien verbundenen Innovations-
springe unterstiitzen kann.

Hier kdnnen die Studierenden in Organisationen des 6ffent-
lichen Sektors auf Basis wissenschaftlicher Methoden neue
Prozesse modellieren sowie bestehende Prozesse analysie-
ren und kontinuierlich optimieren.

Klausur (120)

- Gadatsch, Andreas (2017): Grundkurs Geschéftspro-
zess-Management. Analyse, Modellierung, Optimie-
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A Hochschule Harz
Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul Geschaftsprozessmanagement

rung und Controlling von Prozessen. 8., vollstandig
Uberarbeitete Auflage. Wiesbaden: Springer Vieweg.

- Staud, Josef L. (2006): Geschéaftsprozessanalyse. Er-
eignisgesteuerte Prozessketten und objektorientierte
Geschaftsprozessmodellierung fiir Betriebswirtschaftli-
che Standardsoftware. 3. Auflage. Berlin, Heidelberg:
Springer-Verlag Berlin Heidelberg.
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Governance

10529 M

VW_VINF_19 021

10529 P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
keine
Modul "Organisationspraktikum (II) / Bachelor-Praktikum"

- Definition und Einordnung der Begriffe: Governance
und Government

- What is Good-Governance?

- E-Governance, e-Participation and Open Government
Kriterien

- World Governance Indikatoren (WGI) und Internationa-
le Organisationen

- Verwaltungsmodernisierung

- Neues Steuerungsmodell

- Schlisseltechnologien & Vereinfachung von Verwal-
tungsablaufen

Die Studierenden:

s kennen die Inhalte der Begriffe Governance und Go-
vernment und kdnnen sie voneinander abgrenzen;

= kénnen im Kontext von Governance mit Formen, M6g-
lichkeiten und Grenzen politischer Steuerung, e-Gover-
nance und Kriterien flir Good-Governance umgehen;

= kennen Griunde, Inhalte und Verlaufsformen von Pro-
zessen der Verwaltungsmodernisierung wie das Neue
Steuerungsmodell;

- kennen Umsetzungsstand, -hiirden sowie zukiinftige
Modernisierungsthemen wie Leitbildentwicklung im 6f-
fentlichen Sektor;

- kennen Besonderheiten der 6ffentlichen Verwaltung im
Kontext von z.B. Korruptionspravention
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Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Governance

erkennen die Potenziale neuer technischer Méglichkei-
ten wie z.B. die Vereinfachung von Verwaltungsablau-
fen, die Automatisierung und die Digitalisierung in der
offentlichen Verwaltung:

erkennen im Bereich Global Governance anhand der
World Governance Indikatoren (WGI) politische Stabili-
tat, Verantwortlichkeit und Kontrolle von Korruption;
kénnen E-Government und verwandte Bereiche (wie
z.B. EParticipation und Open Government) einordnen
und konzeptionell unterscheiden.

Klausur (120)

Jeweils in der aktuellen Auflage:

Peters, Guy and Pierre, Jean: Governance, Politics
and the State. London.

Ooyen, Irina van: Modernisierung der Verwaltung?:
neues Steuerungsmodell — Controlling — Budgetierung
— Leitbilder — Label-Verfahren. Frankfurt a.M.

Thom, Norbert und Ritz, Adrian: Public Management:
Innovative Konzepte zur Fuhrung im 6ffentlichen Sek-
tor. Wiesbaden.

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entneh-
men (Uber studIP abrufbar).
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A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Modulverantwortung
Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Grundlagen der Verwaltungswissenschaften
10507_M

VW_VINF_19 004

10507_P

Findet nur im Wintersemester statt

1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
Prof. Dr. Katja Michalak
keine

Grundlage fur alle weiteren Module mit Bezug zur 6ffentli-
chen Verwaltung

= Uberblick tiber Struktur und Arbeitsweise 6ffentlicher
Verwaltungen

- Poltische Entscheidungsprozesse

- Makro- und Mikrostrukturen oéffentlicher Verwaltungen

- Staatsaufbau und verwaltungstechnische Zusammen-
hange

- Uberblick tiber grundlegende Funktionen, Struktur-
merkmale und Verfahrensablaufe in der Verwaltung

- Grolitheorien und Theorien mittlerer Reichweite und
Modelle

- Verwaltungsmodernisierungsprozesse

- Verflechtung von Politik, Gesellschaft, Wirtschaft und
Regierung

- Nutzung von neuen Medien

Die Studierenden:

- kennen die grundlegenden Funktionen, Strukturmerk-
male und Verfahrensablaufe in modernen (inter)natio-
nalen Verwaltungssystemen;

- kennen die Grof3theorien wie (Neo)Institutionalismus
und Rational Choice sowie Theorien mittlerer Reich-
weite und Modelle wie die Birokratietheorie von We-
ber und Public Service Motivation;

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)

Stand: 22.06.2023

40



A Hochschule Harz
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Modul

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Grundlagen der Verwaltungswissenschaften

konnen einen Uberblick Gber die Struktur und Arbeits-
weise offentlicher Verwaltung in ihren Politik-, Gesell-
schafts- und Wirtschaftsverflechtungen geben;
kénnen allgemeine verwaltungswissenschaftliche Fra-
gestellungen identifizieren und erste Lésungswege
skizzieren, insbesondere im Schnittstellenbereich von
Politik, Verwaltung und Zivilgesellschaft;

erwerben praktischen Kompetenzen im Bereich der
neuen Medien in den Verwaltungswissenschaften, wie
sie sowohl im Studium als auch in der Praxis verwen-
det werden;

sind dazu in der Lage, wissenschatftlich zu arbeiten
und entsprechende Instrumentarien, z.B. studIP oder
citavi, zu nutzen.

Klausur (120)

Jeweils in der aktuellen Auflage:

Blanke, Bernhard und Nullmeier, Frank: Handbuch zur
Verwaltungsreform,Opladen.

Bogumil, Jérg und Jann, Werner: Verwaltung und Ver-
waltungswissenschaft in Deutschland: Einfihrung in
die Verwaltungswissenschaft, Wiesbaden.

Franz, Thorsten: Einflhrung in die Verwaltungswissen-
schaft, Wiesbaden.

Holtkamp, Lars: Verwaltungsreformen: Problemori-
entierte Einfihrung in die Verwaltungswissenschatft,
Wiesbaden.

Peters, B. Guy and Pierre, Jon (eds.): The SAGE
Handbook of Public Administration, London.

Pollitt, Christopher: Advanced Introduction to Public
Management and Administration, Cheltenham.
Schedler, Kuno und Proeller, Isabella: New Public Ma-
nagement, Minchen.

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entneh-
men (Uber studIP abrufbar).
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Modulverantwortung
Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Informationsmodellierung
10509_M

VW_VINF_19 006

10509 P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium

90 h Selbststudium

=150 h

Deutsch

Prof. Dr. Can Adam Albayrak

keine

Voraussetzung fur das Modul Geschaftsprozessmanage-
ment

> Was ist Modellierung?

= Modellierung von betriebswirtschaftlichen / verwal-
tungswissenschaftlichen Beispielen

- Einsatz von Modellierungssoftware (ARIS)

Informationsmodellierung zielt allgemein auf Themen der

digitalen Reprasentation von Daten ab. Dabei werden den
Studierenden Grundlagen, Methoden und Technologien der

(informationstechnischen) Erschlie3ung vermittelt, wobei die
Bedeutung von Modellen in der Softwareentwicklung im Vor-

dergrund steht.
Klausur (120) / EA / mundliche Priifung

- Berner, Stefan (2016): Informationsmodellierung.

Durch Verstehen zur besseren Software. Zirich: vdf

Hochschulverlag.

- Staud, Josef L. (2006): Geschéftsprozessanalyse. Er-
eignisgesteuerte Prozessketten und objektorientierte
Geschaftsprozessmodellierung fur Betriebswirtschaftli-
che Standardsoftware. 3. Auflage. Berlin, Heidelberg:

Springer-Verlag Berlin Heidelberg.
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A Hochschule Harz
Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul Informationsmodellierung

- Staud, Josef L. (2017): Geschaftsprozesse und ihre
Modellierung mit der Methode Business Process Mo-
del and Notation (BPMN 2.0).
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

IT-Architektur

10518_M

VW_VINF_19 015

10518 _P

Findet nur im Wintersemester statt

1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch

keine

diverse

Grundlagen des IT-Architekturmanagements
Modellierung von IT-Architekturen

Methoden, Arbeitsabldufe und Werkzeuge im IT-Archi-
tekturmanagement

Modellierungsbeispiele

Die Studierenden:

kennen die Grundlagen des IT-Architekturmanage-
ments;

kennen Modellierungsansatze zum IT-Architekturma-
nagement;

kennen Methoden, Arbeitsablaufe und Werkzeuge zur
erfolgreichen Einfiihrung von IT-Architekturmanage-
ment;

kénnen das in diesem Modul Erlernte an Beispielen
anwenden.

Klausur (120)

Dern, Gernot (2009): Management von IT-Architektu-
ren. Wiesbaden: Springer Fachmedien (Edition CIO).
Hanschke, Inge (2016): Enterprise Architecture Mana-
gement - einfach und effektiv. Ein praktischer Leitfaden
fur die Einfuhrung von EAM. 2., Uberarbeitete Auflage.
Munchen: Hanser.

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)

Stand: 22.06.2023

44
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Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

IT-Architektur

Hausman, Kalani Kirk; Cook, Susan L. (2011): IT archi-
tecture for dummies. Hoboken, N.J: Wiley Pub. Inc.
Johanning, Volker (2014): IT-Strategie: Optimale Aus-
richtung der IT an das Business in 7 Schritten. Wiesba-
den: Springer Science and Business Media.

Keller, Wolfgang (2017): IT-Unternehmensarchitektur.
VVon der Geschéftsstrategie zur optimalen IT- Unter-
stutzung. 3. Auflage. Heidelberg: dpunkt Verlag.
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

IT-Projektmanagement

10515 M

VW_VINF_19 012

10515 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
keine
Voraussetzung fur das Modul "Change Management"

- Grundbegriffe des IT-Projektmanagements

- Vorgehensmodelle und Organisationsformen

- Projektplanung

- Projektcontrolling und Projektdokumentation, Projekt-
abschluss

- Fihrung und Zusammenarbeit in Projekten

Die Studierenden:

- sind in der Lage typische Projektlebenszyklen eines IT-
Projektes zu planen, zu analysieren und grundsatzlich
durchzufiihren;

- die wesentlichen agilen Projektmethoden (Scrum, Kan-
ban) gegentiber dem allgemeinen IT-Projektmanage-
ment (Wasserfall-, Spiralmodell, etc.) klar abgegren-
zen, die in weiterfuhrenden IT-spezifischen Dokumen-
ten eines IT-Projektes vertieft werden;

= die Begriffe "Lastenheft" und "Pflichtenheft" den jeweili-
gen Projektphasen zuordnen.

Systematisches Erkennen und das Bewaltigen von Her-
ausforderungen in interkulturellen Projektteams werden in
Ubungen simuliert und kénnen von den Studierenden ange-
wendet werden. In den Ubungen kénnen die Studierenden
Verstandnisprobleme aktiv durch Nachfragen auflésen und
bewaltigen komplexere Fragestellungen in Teams. Dabei
zeigen sie Selbststandigkeit und Selbstmotivation.
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Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul
Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

IT-Projektmanagement
Klausur (120) / EA / mundliche Prufung

- Gassmann, Oliver (2006): Praxiswissen Projektmana-
gement. Bausteine, Instrumente, Checklisten. 2., ak-
tualisierte Aufl. Miinchen: Hanser.

- Hagen, Stefan; Déring, Klaus W.; Fredersdorf, Frederic
(2009): Projektmanagement in der 6ffentlichen Ver-
waltung. Spezifika, Problemfelder, Zukunftspotenzia-
le. 1. Aufl. Wiesbaden: Gabler (Gabler Edition Wissen-
schatft).

s Kefler, Heinrich; Winkelhofer, Georg (2004): Projekt-
management. Leitfaden zur Steuerung und Fihrung
von Projekten. Vierte Uberarbeitete Auflage. Berlin,
Heidelberg, Springer Berlin Heidelberg.

= Kuster, Jurg (2011): Handbuch Projektmanagement.
Dordrecht: Springer.

- Kuster, Jirg; Bachmann, Christian; Huber, Eugen
(2019): Handbuch Projektmanagement. Agil - klassisch
- hybrid. 4., vollstéandig tberarbeitete und erweiterte
Auflage. Berlin: Springer Gabler.
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A Hochschule Harz

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache

Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Netzwerke

10528 M

VW_VINF_19 020

10528 P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch

Die Module "IT-Architektur" und "Geschéaftsprozess-Model-
lierung" wurden erfolgreich absolviert.

Vorbereitung auf den beruflichen Einstieg

- ISO/OSI-Referenzmodell

- MAC-Verfahren fur geteilte Medien

- TCP/IP, die Protokolle, Adressierung und Routingver-
fahren

- IPv6 und Future Internet

- Alternative Protokolle und ihre Anwendungsbeispiele

- DHCP, DNS, SMTP, POP3 bzw. IMAP

Die Studierenden:

- haben ein solides Grundverstandnis dartber, wie mo-
derne Computernetze funktionieren;

- beherrschen den TCP/IP Stack;

s wissen, wie ubliche Zugriffsverfahren wie CSMA/CD
funktionieren;

= sind in der Lage eine geeignete Netzwerk-Technologie
fur ein gegebenes Problem auszuwéahlen und die Aus-
wabhl fundiert zu begriinden.

Klausur (120)

> Andrew S. Tanenbaum / David J. Wetherall: Compu-
ternetzwerke, 5. Auflage 2012.

= James F. Kurose / Keith W. Ross. Computernetzwer-
ke: Der Top-Down-Ansatz, 4. Auflage 2008.
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache

Modulverantwortung
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Priufungs-/Studienleistung

Offentliche Finanzwirtschaft
10510_M

VW_VINF_19 007

10510 _P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch

Prof. Dr. Thomas Schneidewind
keine

keine

- Haushaltsplanung und -ausfuhrung

s Haushaltskreislauf

= Finanzwirtschaftliche Zusammenhange
= Staatliches Haushaltsrecht

- Beauftragter fir den Haushalt

- Finanzausgleich

- Abgaben u.a. Steuern

Die Studierenden:

- erwerben Kompetenzen im Bereich der 6ffentlichen
Finanzen, die sich auf die staatliche und kommunale
Ebene erstrecken;

- kennen die haushaltsrechtlichen Grundlagen der Auf-
stellungs- und Ausfiihrungsphase eines Haushalts so-
wie den Haushaltskreislauf;

- kennen die Grundziige des staatlichen Haushalts-
rechts;

- kennen den ,Beauftragten fir den Haushalt* und seine
besondere Funktion;

- kénnen grundlegend das Finanzausgleichs- und Abga-
benrecht anwenden.

Klausur (120) / Miundliche Prifung
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Modul

Basisliteratur

Offentliche Finanzwirtschaft

Jeweils in der aktuellen Auflage:

Andrascek-Peter, Ramona und Braun, Wernher: Abga-
benordnung, Herne.

Grimberg, Michael: Kommunalhaushaltsrecht, Wiesba-
den.

Grimberg, Michael, Offentliche Finanzwirtschaft Sach-
sen- Anhalt, Schwerpunkt Staatliches Haushaltsrecht,
Ostbevern.

Mutschler, Klaus, Kommunales Finanz- und Abgaben-
recht Nordrhein-Westfalen, Witten.

Ratjen, Carola, Sager, Silke und Schimpf, Nadine: Ab-
gabenordnung und Finanzgerichtsordnung, Weil im
Schdnbuch.

Wiener, Matthias: Kommunales Haushalts- und Kas-
senrecht Sachsen-Anhalt, Hamburg.

Wiener, Matthias und Pfeiffer, Stephan: Kommunale
Buchfuhrung Sachsen-Anhalt (mit der Simulation eines
Haushaltsjahres / Haushaltskreislauf), Hamburg.

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entneh-
men (Uber studIP abrufbar).

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)

Stand: 22.06.2023

50



A Hochschule Harz

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Operatives IT-Management
10534_M

VW_VINF_19 110

10534 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

6

Ubung

90 h Kontaktstudium
150 h Selbststudium
=240 h

Deutsch
Module der Semester 1-5 wurden erfolgreich absolviert.
Vorbereitung auf den beruflichen Einstieg

- IT-Service-Management

- Praktisches IT-Projektmanagement

- Einsatz von Projektmanagementinstrumenten

- Anforderungsbeschreibung und Anforderungsanalyse
- Erstellung von IT-Projektdokumenten

- Anwendung von IT-Controlling-Instrumenten

- Praktische SAP-Ubungen

Es erfolgt eine Vertiefung der zuvor erworbenen theoreti-
schen und praktischen Kenntnisse im Arbeitsfeld des ope-
rativen IT-Managements. Hierzu gehéren u.a. die prakti-
sche Anwendung von ITIL, das Projektmanagement, die Be-
schreibung von Anforderungen, die Erstellung von IT-Pro-
jektdokumenten, die Anwendung von IT-Controlling-Instru-
menten. Die Studierenden kennen Werkzeuge zur Unterstt-
zung des operativen IT-Managementprozesses.

Referat / Klausur (240) / EA / mindliche Prufung

- Beims, Martin; Ziegenbein, Michael (2015): IT-Ser-
vice-Management in der Praxis mit ITIL. Der Einsatz
von ITIL Edition 2011, ISO/IEC 20000:2011, COBIT 5
und PRINCEZ2. 4., Uberarbeitete und erweiterte Aufla-
ge. Minchen: Hanser.

- Gadatsch, Andreas (2017): Grundkurs Geschéftspro-
zess-Management. Analyse, Modellierung, Optimie-
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Modul Operatives IT-Management

rung und Controlling von Prozessen. 8., vollstandig
Uberarbeitete Auflage. Wiesbaden: Springer Vieweg.

- Hagen, Stefan; Déring, Klaus W.; Fredersdorf, Frede-
ric (2009): Projektmanagement in der 6ffentlichen Ver-
waltung. Spezifika, Problemfelder, Zukunftspotenzia-
le. 1. Aufl. Wiesbaden: Gabler (Gabler Edition Wissen-
schatft).

- Kuster, Jirg (2011): Handbuch Projektmanagement.
Dordrecht: Springer.

- Kuster, Jurg; Bachmann, Christian; Huber, Eugen
(2019): Handbuch Projektmanagement. Agil - klassisch
- hybrid. 4., vollstandig Uberarbeitete und erweiterte
Auflage. Berlin: Springer Gabler.

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)

Stand: 22.06.2023 52



A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf
Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prufungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Organisationspraktikum (1)

10521 M

VW_VINF_19 207

10521_P

Findet nur im Sommersemester statt

1 Semester

Praktikum

1.040 h Praktikum (26 Wochen, ausgehend von 40-Stun-
den-Woche)

Deutsch

Erfolgreiches Absolvieren der Semester 1-3

Praktische Voraussetzung fur die Semester 5-7
Praktische Ubung in der jeweiligen Partnerorganisation

Die Studierenden:

- setzen ihre im Studium bisher erlangten Erkenntnisse,
Kompetenzen und Methoden in der Praxis ein;

- lernen unterschiedliche Aspekte von Entscheidungs-
prozessen kennen und erhalten Einblicke in die 6ko-
nomische, politische, organisatorische, personelle und
soziale Struktur der jeweiligen Partnerorganisation;

- Uberfuhren die in den Semestern 1-3 erlangten Kom-
petenzen in die Praxis.

Bericht

keine
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer

Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf
Lehrinhalte

Kompetenzziele

Priufungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Organisationspraktikum (ll) - Bachelorpraktikum
1929 M

VW_VINF_19 200

1929 P

Findet nur im Sommersemester statt

1 Semester

Praktikum

520 h Praktikum (13 Wochen, ausgehend von 40-Stun-
den-Woche)

Deutsch

Erfolgreiches Absolvieren der Semester 4-6

Voraussetzung zur Erstellung der Bachelorarbeit

Praktische Ubung in der jeweiligen Partnerorganisation

Die Studierenden setzen ihre im Studium erlangten Erkennt-
nisse, Kompetenzen und Methoden in der Praxis ein. Das
Praktikum bereitet auf die dauerhafte Tatigkeit in der jewei-
ligen Partnerorganisation vor. Die in den Semestern 1-6 er-
langten Kompetenzen werden in die Praxis Uberfuhrt.

Bericht

keine
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Personalwirtschaft

10513 M

VW_VINF_19 010

10513 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
keine
Grundlage fur das Modul ,ERP-Systeme: Personalwesen”

- Grundlagen der Personalwirtschaft

- Organisationsmethoden und Organisationstechniken
- Menschenbild und Mitarbeiterfiihrung

- Besoldungs- und Vergultungsmodelle

- Grundlagen des Arbeitsrechts

- Grundlagen des Personalrechts

- Personalmanagement

- Personalwirtschaftliche Sachverhalte

Die Studierenden:

- erlangen einen Uberblick tiber das personalwirtschaftli-
che Instrumentarium;

- erlernen den Umgang mit den wesentlichen Organisa-
tionsmethoden und -techniken.

- erwerben Kenntnisse zur Bedeutung der menschlichen
Arbeit und der Mitarbeiterfiihrung;

- kennen die Grundlagen von Vergitungsmodellen und
den Zusammenhang mit den notwendigen Kompeten-
zen;

- kennen die Grundlagen des Arbeitsrechtes unter Be-
riicksichtigung der Besonderheiten des Offentlichen
Dienstes;

- verstehen den Beginn, den Verlauf und das Ende der
aktiven Berufstatigkeit.

- kénnen wesentliche Grundlagen des Personalmanage-
ments und des Personalrechts anwenden;
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Modul

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Personalwirtschaft

- kénnen personalwirtschaftliche Sachverhalte erkennen

und einordnen.
Klausur (120)

Jeweils in der aktuellen Auflage:
- Olfert, Klaus: Personalwirtschaft, Minchen.
= Holtbriigge, Dirk: Personalmanagement, Berlin.

- Arbeits- und Dienstrecht: Wegen der Aktualitéat der
Themen wird zu Beginn der Vorlesungsreihe entspre-
chende Literatur bekannt gegeben.

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entneh-
men (Uber studIP abrufbar).
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Modul

Modulnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer

Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf
Lehrinhalte

Kompetenzziele

Priufungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Praktikum in veranstaltungsfreien Zeiten

10536_M

Findet im Winter- und Sommersemester statt

6 Wochen

Praktikum

240 h Praktikum (6 Wochen, ausgehend von 40-Stun-

den-Woche)

Deutsch

keine

Voraussetzung fur die Bachelorabschlusspriifung

Praktische Ubung in der jeweiligen Partnerorganisation

Die Studierenden:

- lernen bei einem friihen Praktikumszeitpunkt in der Re-
gel erstmals die Ablaufe und ihre Aufgaben in der Part-
nerorganisation kennen;

- Uberfihren die in den ersten Semestern erlangten
Kompetenzen in die Praxis;

- bei einem spateren Zeitpunkt des Praktikums vertiefen

die Studierenden die Kenntnisse und Erfahrungen aus
dem Organisationspraktikum (1).

Testat

keine
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Praxisbegleitseminar

10522_M

VW_VINF_19 208

10522 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Ubung

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
Module der Semester 1-3 absolviert
Voraussetzung fur die Semester 5-7

- Vertiefung: Struktur und Organisation 6ffentlicher Ver-
waltungen auf kommunaler Ebene sowie Landes- und
Bundesebene

- Vorgehensweisen in Verwaltungsprozessen und -ab-
l[Aufen mit IT-Einsatz (IT-Fachverfahren)

- Aktuelle Konzepte und Modelle im Projekt- und Pro-
zessmanagement in Verwaltungen

- Diskussion und Vertiefung von Fragestellungen im Zu-
sammenhang mit den digitalen Transformationen in
den Partnerorganisationen und Transfer von angeeig-
netem IT-Wissen in die Praxis

- Konzeption und Erstellung von Prasentationen von
wissenschaftlichen Ergebnissen

Die Studierenden:

- intensivieren ihre theoretischen und praktischen Kennt-
nisse und erwerben Erfahrungen in der Mitarbeit im
Berufsfeld IT-Management Verwaltungsinformatik in
den Partner-Organisationen aus dem offentlichen Sek-
tor;

- kénnen ihre praktischen Tatigkeiten mit IT-Bezug in
der Organisation im Kontext der Studieninhalte analy-
sieren und reflektieren;

- kénnen die in Theorie und Praxis erarbeiteten Sach-
verhalte auf Basis aktueller Aspekte und Entwicklun-
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Modul Praxisbegleitseminar

gen im IT-Bereich und Verwaltungsinformatik prasen-
tieren und diskutieren.

Priafungs-/Studienleistung Kolloquium

Basisliteratur Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entnehmen (tiber
studIP abrufbar).

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
Stand: 22.06.2023

59



A Hochschule Harz

Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache

Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Priafungs-/Studienleistung

Programmierung

10532_M

VW_VINF_19 023

10532 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch

Die Module der Semester 1-5, insbesondere die Module "IT-
Architektur”, "Datenbanken" und "Einfiihrung in die Informa-
tionstechnologie" wurden erfolgreich absolviert.

Bachelor-Arbeit, Vorbereitung auf den beruflichen Einstieg

- Grundlagen zur Programmierung

- Einfihrung in objektorientierte Programmierung mit
z.B. Java

- Einfihrung in ABAP und dessen Besonderheiten

- Einfihrung in die SAP Entwicklungsumgebung/Work-
bench

- Kennenlernen von Data Dictionary und Repository Ob-
jekten

- Erstellen einfacher Reports mit Datenbankabfrage

- Testen von Programmen mit dem ABAP Debugger

Die Studierenden:

- haben ein solides Grundverstandnis von der Program-
mierung in objektorientierten Sprachen;

- sind in der Lage entworfene Systeme in eine Zielspra-
che umzusetzen;

- verfligen, neben der Programmierung in z.B. Java,
Uber ABAP Kenntnisse und sind in der Lage diese ent-
sprechend anzuwenden. Dabei werden die notwendi-
gen Entwicklungsumgebungen verwendet und sinnvoll
eingesetzt.

Klausur (120) / EA/ mundliche Prufung
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Modul

Basisliteratur

Programmierung

- Cay S. Horstmann, Gary Cornell; Core Java 2, Band 1,
Addison-Wesley.

s ABAP Obijects - Einfuihrung in die SAP-Programmie-
rung, Galileo Press; Auflage: 2. Aufl. (Februar 2001).

= ABAP-Grundkurs (SAP PRESS), Auflage: 3 (28. Au-
gust 2005).

- C. Heinisch, F. Miiller, J. Goll; Java als erste Program-
miersprache, 4. Auflage, 2006, Teubner.
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache

Teilnahmevoraussetzungen

Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Qualitatsmanagement / Test
10527_M

VW_VINF_19 019

10527_P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium

90 h Selbststudium

=150 h

Deutsch

keine

Modul "Programmierung"

- Einleitung und Motivation,

- Testprozess, Testmanagement: Prozesse, Aufgaben,

Rollen, Verantwortlichkeiten,

- Testverfahren: Phasen des Testens

- Dynamisches Testen: Black-Box, White-Box

- Regressionstests: Uberblick, Priorisieren, Testauswahl
- Debugging: Uberblick, Parametervereinfachung

- Kombinatorisches Testen

- Testen von Software-Produktlinien

Die Studierenden:

- sind in der Lage, die verschiedenen Aktivitaten und Ar-

tefakte des Softwaretests zu benennen und bzgl. ihrer
Starken und Schwéchen zu bewerten;

- kdnnen in gegebenen Kontexten fiir Systeme Testfélle
konzeptuell und beispielhaft auch konkret konstruieren
und analysieren und begriinden, warum welche Test-

falle sinnvoll sind:

- kénnen verschiedene testbezogene Managementent-
scheidungen bzgl. Prozess und Werkzeugunterstiit-
zung nachvollziehen, begriinden und konstruktive Kri-

tik auRern.

Klausur (120)
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Modul Qualitatsmanagement / Test

Basisliteratur s Spillner, Andreas; RofRner, Thomas; Winter, Mario;
Linz, Tilo (2014): Praxiswissen Softwaretest - Testma-
nagement. Aus- und Weiterbildung zum Certified Te-
ster - Advanced Level nach ISTQB-Standard. 4., Uiber-
arbeitete und erweiterte Auflage. Heidelberg: dpunkt.-
Verlag.

- Wagner, Stefan (2013): Software product quality con-
trol. Berlin: Springer.

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Rechnungswesen

10514 M

VW_VINF_19 011

10514 P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
keine
Grundlage fur das Modul ,ERP-Systeme: Finanzwesen*

- Aufgaben und Ziele der Kosten- und Leistungsrech-
nung

- Grundsatze, Aufbau, begriffliche Abgrenzung in der
KLR

- Systeme der Kostenrechnung

- Verfahren der Kostenarten-, Kostenstellen- und Ko-
stentragerrechnung

- Grundlagen in KLR- und Buchhaltungssysteme fiir den
offentlichen Sektor

- Ziele, Aufgaben, Grundbegriffe, Buchflihrungssysteme

- Bilanz und GuV

- Buchungsfalle auf Bestands- und Erfolgskonten

- Grundsatze ordnungsgemalfer Buchflihrung und Bilan-
zierung

- Jahresabschluss

Die Studierenden:

= erlernen die Grundlagen des internen und externen
Rechnungswesens;

- erwerben grundlegende Anwendungskompetenzen im
Bereich der Kosten- und Leistungsrechnung und der
kaufmannischen Buchfiihrung sowie der Erstellung von
Jahresabschlissen;

- kennen die Besonderheiten der 6ffentlichen Verwal-
tungen, Vorgaben fir die 6ffentliche Buchfiihrung und
Verbuchung besonderer Geschéftsvorfélle;
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Modul

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Rechnungswesen

- verstehen die Zusammenhéange und Unterschiede zwi-
schen der Kosten- und Leistungsrechnung sowie de-
sexternen Rechnungswesens und sind in der Lage,
Geschaftsvorfalle zu buchen.

Klausur (120)

Jeweils in der aktuellen Auflage:

= Dungen, Hans-Gerd und Zeiler, Wolfgang: Rechnungs-
wesen in der dffentlichen Verwaltung, Braunschweig.

- Joos, Thomas: Controlling, Kostenrechnung und Ko-
stenmanagement: Grundlagen, Instrumente, Neue An-
satze, Wiesbaden.

- Grimberg, Michael und Schneidewind, Thomas:
Grundlagen des Rechnungswesens in der 6ffentlichen
Verwaltung, Ostbevern.

- Wohe, Gunter und KuBmaul, Heinz: Grundzige der
Buchfihrung und Bilanztechnik, Miinchen.

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entneh-
men (Uber studIP abrufbar).
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer

Modulstruktur

Semesterwochenstunden
Lehr- und Lernformen

Arbeitsaufwand

Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Kompetenzziele

Priufungs-/Studienleistung

Sicherheit und Reporting
10524 M

VW_VINF_19 024

10524 P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

Das Modul besteht aus folgenden Units:
# Unit 1: IT-Sicherheit
# Unit 2: Reorting / Business Warehouse

4
Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

keine
diverse

Die Studierenden lernen wichtige Konzepte aus dem Be-
reich IT-Sicherheit kennen. Dabei werden sowohl grundle-
gende Begriffe eingefuhrt und diskutiert, typische Anwen-
dungsfelder und Einsatzgebiete von IT-Sicherheit vorgestellt
und typische Verfahren und Techniken beschrieben. Dar-
Uber hinaus werden in diesem Modul Basiswissen und ge-
zieltes Vertiefungswissen zu kryptographischen Verfahren
und dem praktischen Einsatz kryptografischer Systeme ver-
mittelt. Dabei werden zu ausgewahlten Verfahren die theo-
retischen Grundlagen vermittelt und anhand einfacher Bei-
spiele praktisch nachvollzogen. AuRerdem werden Einsatz-
bereiche und Anwendungsszenarien fir kryptografische Ver-
fahren vorgestellt.

Klausur (120)
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Unit

Unitnummer
Semesterwochenstunden
Lehr- und Lernformen
Sprache

Lehrinhalte

Basisliteratur

IT-Sicherheit
10525_U

2

Vorlesung / Seminar
Deutsch

- Grundlagen der IT-Sicherheit

- Anforderungen in der 6ffentlichen Verwaltung
- Bedrohungen

- Methoden und Instrumente

- Kryptografische Verfahren

- Eckert, Claudia (2018): IT-Sicherheit. Konzepte - Ver-
fahren - Protokolle. 10. Auflage. Muinchen: De Gruyter
Oldenbourg (De Gruyter Studium).

- Gadatsch, Andreas; Mangiapane, Markus (2017): ITSi-
cherheit. Digitalisierung der Geschéftsprozesse und In-
formationssicherheit. Wiesbaden: Springer Vieweg (es-
sentials).
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Unit Reporting / Business Warehouse

Unitnummer 10526 U

Semesterwochenstunden 2

Lehr- und Lernformen Vorlesung / Seminar

Sprache Deutsch

Lehrinhalte - Grundlagen zu Reporting und Business Warehouse
= Cloud
- Anwendungsfalle und Beispiele

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
Stand: 22.06.2023
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Basisliteratur

Sozialkompetenz

10519 M

VW_VINF_19 016

10519 P

Findet nur im Wintersemester statt
1 Semester

4

Vorlesung / Seminar

60 h Kontaktstudium
90 h Selbststudium
=150 h

Deutsch
keine
Organisationspraktika (1) und (2)

- Arbeits- und Organisationspsychologie im Paradig-
menwechsel

- Interkultur im Handlungsfeld Verwaltungs- und Bil-
dungsinstitution

- Arbeitsfeld und Handlungsempfehlungen fir die 6ffent-
liche Verwaltung

- Kommunikations- und Interaktionssituationen

- Durchsetzungs- und Anpassungsfahigkeit

- Selbstreflexion und soziale Kompetenz

- Fuhrungskrafteentwicklung

Die Studierenden:

- kénnen im Handlungsfeld Verwaltung sozialkompetent
unter Beriicksichtigung der grundlegenden Kenntnisse
Uber die Durchsetzungsfahigkeit, Anpassungsfahigkeit,
Selbstverantwortung und Selbstwirksamkeit agieren;

> kennen Themenschwerpunkte wie Flhrungsfunktio-
nen, Reflektion der eigenen Haltung und Selbstmana-
gement, um auch auf leitende Aufgaben vorzubereiten;

- kennen die Besonderheiten des 6ffentlichen Dienstes
im Vergleich zum privaten Sektor.

Klausur (120) / Mundliche Prifung / Hausarbeit

Jeweils in der aktuellen Auflage:

Modulhandbuch IT-Management — Verwaltungsinformatik (B.A.)
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Modul

Sozialkompetenz

- Badke-Schaub, Petra, Hofinger, Gesine und Lauche,
Kristina. (Hrsg.): Human Factors. Psychologie sicheren
Handelns in Risikobranchen, Wiesbaden.

- Fisher, Roger, Ury, William und Patton, Bruce: Das
Harvard-Konzept. Die unschlagbare Methode fir beste
Verhandlungsergebnisse, Minchen.

- Broszinsky-Schwabe, Edith: Interkulturelle Kommuni-
kation: Missverstandnisse und Verstandigung, Wiesba-
den.

Weitere Literatur ist der aktuellen Literaturliste zu entneh-
men (Uber studIP abrufbar).
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Modul

Modulnummer
Modulcode
Prifungsnummer
Haufigkeit des Angebots
Dauer
Semesterwochenstunden
Lehr-und Lernformen

Arbeitsaufwand

Sprache
Teilnahmevoraussetzungen
Verwendbarkeit im Studienverlauf

Lehrinhalte

Kompetenzziele

Prifungs-/Studienleistung

Strategisches IT-Management
10535_M

VW_VINF_19 120

10535 _P

Findet nur im Sommersemester statt
1 Semester

6

Ubung

90 h Kontaktstudium
150 h Selbststudium
=240 h

Deutsch
Die Module der Semester 1-5 wurden erfolgreich absolviert.
Vorbereitung auf den beruflichen Einstieg

- Grundbegriffe des IT-Managements

- Steuerung der IT-Organisation

- Werkzeuge des strategischen IT-Managements
- Steuerung einzelner IT-Projekte

- Management von IT-Anwendungssystemen

- Fuhrung der IT-Organisation

- Digitalisierungsstrategien

- Praktische Ubungen mit Strategiebezug

Es erfolgt eine Vertiefung der zuvor erworbenen theoreti-
schen und praktischen Kenntnisse im Arbeitsfeld des strate-
gischen IT-Managements. Hierzu gehéren insbesondere das
Management von IT-Anwendungssystemen aus Sicht einer
IT-Fihrungskraft, die Steuerung der gesamten IT-Organisa-
tion sowie die Aufgaben eines CIO in Wirtschaft und Verwal-
tung.

Darliber hinaus erlernen die Studierenden die Bewertung
von IT-Vorhaben, das Management des IT-Projektportfolios,
die Entwicklung von Digitalisierungsstrategien, die Durchfiih-
rung von Lebenszyklusanalysen. Die Studierende kennen
Werkzeuge zur Unterstiitzung des strategischen IT-Manage-
mentprozesses.

Referat / Klausur (240) / EA / mindliche Prifung
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Modul

Basisliteratur

Strategisches IT-Management

s Dern, Gernot (2009): Management von IT-Architektu-
ren. Wiesbaden: Springer Fachmedien (Edition CIO).

= Gadatsch, Andreas; Mayer, Elmar (2014): Masterkurs
ITControlling. Grundlagen und Praxis fiir IT-Control-
ler und ClOs - Balanced Scorecard - Portfoliomanage-
ment - Wertbeitrag der IT - Projektcontrolling - Kenn-
zahlen - IT-Sourcing - IT-Kosten- und Leistungsrech-
nung. 5., aktual. Aufl. Wiesbaden: Springer Vieweg.

- Gaulke, Markus (2014): Praxiswissen COBIT. Grund-
lagen und praktische Anwendung in der Unterneh-
mens-IT. 2. Aufl. dpunkt Verlag.

- Hofmann, Jirgen; Schmidt, Werner; Renninger, Wolf-
gang; Toufar, Oliver (Hg.) (2010): Masterkurs IT-Mana-
gement. Grundlagen, Umsetzung und erfolgreiche Pra-
xis fur Studenten und Praktiker; mit 35 Tabellen; 2., ak-
tualisierte und erw. Aufl. Wiesbaden: Vieweg + Teub-
ner.

- Johanning, Volker (2014): IT-Strategie: Optimale Aus-
richtung der IT an das Business in 7 Schritten. Wiesba-
den: Springer Science and Business Media.

- Johannsen, Wolfgang; Goeken, Matthias; Béhm, Mar-
kus (2011): Referenzmodelle fur IT-Governance. Me-
thodische Unterstiitzung der Unternehmens-IT mit CO-
BIT, ITIL & Co. 2., aktualisierte und erw. Aufl. Heidel-
berg: dpunkt Verlag.

s Keller, Wolfgang (2017): IT-Unternehmensarchitektur.
Von der Geschéftsstrategie zur optimalen IT-Unterstuit-
zung. 3rd ed. Heidelberg: dpunkt Verlag.

= Kitz, Martin (2013): IT-Controlling fur die Praxis. Kon-
zeption und Methoden. 2., Gberarb. und erw. Aufl. Hei-
delberg: dpunkt.
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