A Hochschule Harz
Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Wir sind fiir Buch dal
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Chancengleichheit in
Einstellungs- und
Berufungsverfahren,
Karriereverlaufen,
Fuhrungspositionen, §
Gremien und Organen [
der Hochschule \
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Vereinbarkeit
von Studium / Beruf und Privatleben
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Strukturelle und institutionelle
Starkung der
Gleichstellungsarbeit &
Qualitdtsmanagement

HochschultUbergreifend
Geschlechterdimensionen gelebte, diskriminierungs- und
in Forschung & Lehre gewaltfreie Chancengleichheit



Aufgaben des Gleichstellungsteams

@ Forderung von Chancengleichheit + Gleichbehandlung von
Menschen aller Geschlechter, sexueller Orientierungen,
Hautfarben + Nationalitaten

@ Sensibilisierung fur die Inhalte des Campus Codex
(= Leitbild der Hochschule Harz)

— achtsames + respektvolles Miteinander m
— diskriminierungsfreies Umfeld; Toleranz
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— Kultur der Zivilcourage

@ Vertrauliche Beratung, Unterstitzung + Informationen
fur benachteiligte + diskriminierte Studierende

@ Forderung der Vereinbarkeit von Studium + Familie
— Vernetzungs- und Informationsangebote @i

— Flexibilisierung von Studienbedingungen
— Eltern-Kind-Zimmer (Halberstadt: Raum S 114)

— Moglichkeit der Beurlaubung (wahrend der Schwangerschaft
und/oder bei anschlieender Pflege des Kindes)

@ Sensibilisierung, Enttabuisierung + Unterstltzungsangebote im
Umgang mit sexueller Diskriminierung, Belastigung + Gewalt

Vergewaltigung

Nachstellung und
(Cyber-)Stalking

Sexuelle
Beldstigung

Verabreichung von
K.O.-Tropfen

Demiitigung

Emotionale
Erpressung

Sexistische
Sprache




Ansprechpartnerinnen

Gewanlte Gleichstellumgsbeanttragte
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SARAH PIPER KATHLEEN VOGEL

Zentrale Gleichstellungs- Stellv. zentrale Gleich-
beauftragte stellungsbeauftragte

CORINNA FRANKE ORR SIMONE HUTTER

Gleichstellungsbeauftragte des FB Stellv. Gleichstellungsbeauftragte
Verwaltungswissenschaften des FB Verwaltungswissenschaften

Gleichstellungsbiiro

.LISA I.DIPPIR.S . CORNELIA VOLKERT
Projektmitarbeiterin

: Referentin fiir Gleichstellung
Professorinnenprogramm |l

.
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SINA NITZKO
Referentin fiir Gleichstellung



Weitere Informationen iber ...

* Anstehende Termine, Events, Workshops und
Newsbeitrage

* Umgang mit sexualisierter Diskriminierung

* Hinweise und Tipps zur Umsetzung einer
gendergerechten Sprache

e Studium mit Kind

* Gesetzliche Grundlagen

e Kontaktdaten

Findest Du unter ...

www.hs-harz.de/gs

Wir sind filr Euch dal

Eqgal, wie grol oder klein Dein Avliegen
scheint, wir nehmen Dich erst und
unterstiitzen Pich!

Ruft uns an, schreilst eine E-Maill
oder kommt einfach vorbei.
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A Hochschule Harz
Gleichstellungsbiiro



