Rektoratsbeschluss vom 29.06.2026 zur Entlastung von Professor*innen/
Wissenschaftler*innen fiir ihre Arbeit im Rahmen der akademischen Selbstverwaltung an
der HS Harz

Gesetzliche Vorgaben

Die Arbeit in der akademischen Selbstverwaltung gehort zur Aufgabe aller Hochschullehrenden.
Hier sieht das Hochschulgesetz des Landes Sachsen-Anhalt eine angemessene Beteiligung von
Frauen in Gremien und Berufungskommissionen vor".

Laut Frauenfordergesetz soll beim Anteil von Frauen und Mannern bei der Besetzung von
Gremien (ohne Berufungskommission) eine Paritat herrschen?. Das Hochschulgesetz sieht vor,
dass in den Berufungskommissionen mindestens drei stimmberechtigte Mitglieder Frauen sein
sollen®. GemaB Berufungsordnung der Hochschule Harz soll in der Regel die
Berufungskommission mit mindestens der gleichen Anzahl Frauen wie Manner besetzt sein*.

Die Lehrverpflichtungsordnung sieht vor, dass fur die Wahrnehmung zusatzlicher Aufgaben und
Funktionen (z.B. Gremientatigkeit), unter Berlicksichtigung des Lehrbedarfs im jeweiligen Fach,
ein Antrag auf ErmaBigung der Lehrverpflichtung gestellt werden kann. Diese ErmaBigung soll
pro antragstellende Person den Umfang von zwei Lehrveranstaltungsstunden pro Semester nicht
Uberschreiten®.

Beschlussvorschlag

An der Hochschule Harz soll allgemein das an einem Fachbereich unterreprasentierte
Geschlecht gezielt entlastet werden. Ein Geschlecht gilt als unterreprasentiert, wenn sein Anteil
an den hauptamtlichen Professuren eines Fachbereichs unter 40 % liegt. Professor*innen,
Lehrkrafte fir besondere Aufgaben sowie in der Lehre tatiges wissenschaftliches Personal, die
dem unterreprasentierten Geschlecht ihres Fachbereichs angehdren, kdnnen fur die Mitwirkung
in zwei oder mehr Berufungskommissionen i.d.R. an der Hochschule Harz eine Lehrentlastung
beantragen. Die Lehrentlastung betragt 0,5 SWS pro Berufungskommission, maximal 2 SWS. Die
Antrage sind uber den Fachbereich an den Rektor zu richten, der letztendlich die Entscheidung
trifft. Sie werden dem jeweiligen Fachbereichsrat zur Kenntnis gegeben.
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