A Hochschule Harz
Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Interne Stellenausschreibung

Die Stellenausschreibung richtet sich an Beschéaftigte der Hochschule Harz.

Eine dynamische Hochschule — zwei moderne Standorte — drei innovative Fachbereiche — liber 3.000 engagierte Studierende — rund 3
motivierte Mitarbeiter:innen — rund 60 Partnerhochschulen weltweit — ein stark verzweigtes Forschungsnetzwerk und eine neue Heraus
derung fur Sie.

An der Hochschule Harz ist zum nachstmaéglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Mitarbeiter:in im Career Service der
Hochschule Harz (m/w/d)

(unbefristet / Teilzeit mit 50 % der durchschnittlichen wochentlichen Arbeitszeit)
Kennzeichen: i/2025/40

Der Career Service der Hochschule Harz bietet den Studierenden und Absolvent:innen der Hochschule Harz die Méglich
und nach dem Studium mit Fragen der Berufsorientierung, der Berufsvorbereitung und -qualifizierung sowie des Berufs
derzusetzen. Bezliglich dieser Themen geht es um die umfassende und individuelle Beratung von Studierenden, das A
cen und die Kontaktaufnahme und -pflege mit weiteren Akteuren. Auch Studierenden der internationalen, englischspra
sollen entsprechende Beratungsangebote bereitgestellt werden. Unternehmen, Institutionen und Organisationen soll
qualifizierten Fach- und Fihrungskréaften unterstitzt werden.

Aufgabengebiet:

e Sie unterstltzen bei der Gestaltung innovativer Lernangebote an der Schnittstelle zwischen Studium und
Formate, die Studierende gezielt auf ihre berufliche Zukunft vorbereiten (u. a. Beratung zu Profilbildung, B

e Sie identifizieren Zukunftsthemen und Kompetenzen, die im Arbeitsmarkt von morgen gefragt sind und
lung inspirierender Lernformate inkl. der Erstellung und Pflege von Informations- und Kommunikations
Social-Media).

e  Sie kooperieren mit Fachbereichen, Unternehmen und externen Weiterbildungspartnern um neue An
viceangebot auszubauen.

e  Sie evaluieren bestehende Programme und entwickeln diese im Team kontinuierlich weiter.

e  Sie organisieren Workshops, Vortrags- und Informationsveranstaltungen.

Voraussetzungen:

e  Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Kommunikations- oder Wirtsc
schen oder sozialwissenschaftlichen Fachrichtung.

e  Sie haben Erfahrungen in der Kommunikation mit unterschiedlichen Partnern aus den Berei
und Verwaltung.

e  Sie verfugen Uber fortgeschrittene Englisch-Kenntnisse.

e  Sie haben Organisationstalent und verfiigen tUber Kenntnisse im Bereich Anwendungssy:

Wir bieten:

e abwechslungsreiches Aufgabenspektrum und ein modernes Arbeitsumfeld,

e familienfreundliche Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zur Arbeit im Home Office,

e  betriebliche Altersvorsorge im Rahmen der VBL,

e  Teilnahme am Hochschulgesundheitsmanagement und ein vielfaltiges Hochschul

e Mdglichkeit zur Teilnahme an verschiedenen internen und externen Fortbildunge
wie Sprachkurse, interkulturelle Trainings, bis hin zu Auslandsaufenthalten,

e Jahressonderzahlungen.

Die Eingruppierung erfolgt nach persoénlichen Voraussetzungen und Aufgabeniib
Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung e
einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der
wesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Schwerbehinderte haben bei gleicher fachlicher Eignung und Leistung un
tigten Bewerber:innen.

Informationen Uber die Hochschule Harz erhalten Sie im Internet unter
Bewerben Sie sich in nur wenigen Schritten Gber unser Online-Bewer|
Fur weitere Auskiinfte steht lhnen gerne zur Verfligung:
Prof. Dr. Hardy Pundt

Prorektor flr Transfer und Digitalisierung

Tel.: 03943 659-105

E-Mail: hpundt@hs-harz.de

Mit der Zusendung lhrer Bewerbung und des Bewerbungspr

ren und nur firr dieses Bewerbungsverfahren verwendet we;
Spétestens 6 Monate nach Beendigung des Bewerbungsy,

www.hs-harz.de


https://www.hs-harz.de/karriere/aktuelle-stellenausschreibungen
https://www.hs-harz.de/dokumente/extern/Rektorat/Stellenausschreibungen/DATENSCHUTZINFORMATIONEN_FUER_BEWERBER.pdf
https://www.hs-harz.de

