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Zur zukünftigen Wahrnehmung von Aufgaben in der gehobenen Verwaltungsebene stellt die Stadt Gräfenhainichen mit Beginn des Wintersemesters 2025/2026 ab 01. September 2025 einen Auszubildenden m/w/d für ein
Duales Studium zum Bachelor of Arts (B.A.)
Schwerpunkt Öffentliche Verwaltung - institutionelle Studienvariante

in Kooperation mit der Hochschule Harz (Hochschule für angewandte Wissenschaften) im Fachbereich Verwaltungswissenschaften in Halberstadt ein. Das Studium umfasst regulär sieben Semester. Nach erfolgreichem Abschluss erhält die Absolventin bzw. der Absolvent den akademischen Grad Bachelor of Arts und die Laufbahnbefähigung zum gehobenen allgemeinen nichttechnischen Verwaltungsdienst (Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt). Weiterführende Informationen zum Studiengang finden Sie online unter www.hs-harz.de.

Anforderungen:

· eine Hochschulzugangsberechtigung gem. § 27 Abs. 2 HSG LSA (oder Sie erwerben diese als Schulabgängerin und Schulabgänger 2025 vor dem 15.07.2025)
· Studieninteressierte sollten über eine Hochschulzugangsberechtigung mit einem Notendurchschnitt von mindestens „gut“ oder anderer wichtiger Qualifikationen verfügen
· erweitertes Führungszeugnis zur Vorlage bei einer Behörde nach § 30 a BZRD ohne Eintragungen (nachzuweisen bei Einstellung)

Erwünscht sind:

· ausgeprägtes Interesse an betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen sowie am Umgang mit Rechtsvorschriften und daran, für das Gemeinwohl zu Arbeiten
· Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Engagement
· ein hohes Maß an Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit, Zuverlässigkeit, Kommunikationsstärke, Organisationsfähigkeit und Flexibilität

Alle Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, auf jeden Punkt des Anforderungsprofils einzugehen.

In Abhängigkeit von der Anzahl der Bewerbungen kann weitere Vorauswahl auf der Grundlage der Durchschnittsnote der Hochschulzugangsberechtigung bzw. der Noten einzelner Fächer der letzten Zeugnisse erfolgen.

Was wir bieten:

· einen zukunftssicheren Arbeitgeber mit guten Übernahmechancen in eine Führungsposition
· die Vergütung orientiert sich am jeweiligen Ausbildungsentgelt für Auszubildende entsprechend TVSöD-BBiG (Tarifvertrag für Studierende in ausbildungsintegrierten dualen Studiengängen im öffentlichen Dienst)
· die Übernahme der Semesterbeträge und die Gewährung eines jährlichen Lernmittelzuschusses
· Unterstützung und Begleitung bereits während des Studiums durch den Arbeitgeber
· die Möglichkeit zu studieren und gleichzeitig Praxiserfahrung zu sammeln
· aktive Gestaltungsmöglichkeiten in der Verwaltung durch flexible Arbeitszeiten

Erforderliche Unterlagen:

· Bewerbungsanschreiben
· Lebenslauf
· beglaubigte Hochschulzugangsberechtigung bzw. die letzten beiden Schulzeugnisse sofern ein Abschluss noch nicht vorliegt
· offizielle Anerkennung der Zeugnisse, sofern der Abschluss im Ausland erworben wurde

Senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen möglichst online bis zum 27.06.2025, 18:00 Uhr als PDF – Datei (andere Formate werden ungeöffnet gelöscht) an 

bewerbungen@graefenhainichen.de        		

oder postalisch an die

Stadt Gräfenhainichen, Markt 1, 06773 Gräfenhainichen, Personalabteilung.

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Eingangsbestätigungen werden nicht gefertigt. Vorstellung – und Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgeschickt, wenn Sie einen ausreichend frankierten Rückumschlag in angemessener Größe einreichen. Nach telefonischer Vereinbarung können die Unterlagen auch persönlich abgeholt werden, andernfalls erfolgt eine datenschutzgerechte Vernichtung 6 Monate nach Bewerbungsfristende.























